
派 遣 员 工 离 职 联 系 单（存根）
NO:_________________
	姓   名
	
	部门
	
	工作岗位
	

	身份证号码
	
	工号
	
	离职时间
	

	用工单位
确认        
	该员工已向我单位提出离职并在我单位办理完工作移交手续，将在七个工作日内（当月离职人员，次月12日之前办理离职手续，社保停保至当月月底；次月12日（含12日）之后办理，社保停保至次月月底）前往中通文博服务有限公司办理离职手续。
人事处（签章）：  房产科（签章）：  组织部（签章）：   信息化办公室    本部门（签章）：
年   月   日

	员工确认
	本人已经在浙江工商大学办理完工作移交手续，现携带本人身份证与派遣员工离职联系函，在七个工作日内（当月离职人员，次月12日之前办理离职手续，社保停保至当月月底；次月12日（含12日）之后办理，社保停保至次月月底）办理离职手续。
员工签名：
年   月   日


派 遣 员 工 离 职 联 系 单（员工）
NO:_________________
	姓   名
	
	部门
	
	工作岗位
	

	身份证号码
	
	工号
	
	离职时间
	

	用工单位

确认        
	    该员工已向我单位提出离职并在我单位办理完工作移交手续，将在七个工作日内（当月离职人员，次月12日之前办理离职手续，社保停保至当月月底；次月12日（含12日）之后办理，社保停保至次月月底）前往中通文博服务有限公司办理离职手续。
人事处（签章）：  房产科（签章）：  组织部（签章）：   信息化办公室    本部门（签章）：

年   月   日

	员工确认
	本人已经在浙江工商大学办理完工作移交手续，现携带本人身份证与派遣员工离职联系函，在七个工作日内（当月离职人员，次月12日之前办理离职手续，社保停保至当月月底；次月12日（含12日）之后办理，社保停保至次月月底）办理离职手续。
员工签名：
年   月   日


